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DITOGA

Tutkinnon suorittaneiden digitaalinen seuranta automaattisen
analytiikan avulla ammatillisen koulutuksen
laadun parantamiseksi

10.3 DITOGA analytiikkaohjelmisto
Kayttdjan opas

Euroopan komission tuki tdman julkaisun tuottamiselle ei tarkoita, ettd komissio hyvaksyisi sen sisallon, joka
kuvastaa ainoastaan sen kirjoittajien nakemyksia, eikd komissiota voida pitaa vastuullisena sen sisdltamien
tietojen mahdollisesta kaytosta.
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1. Johdanto
Hankkeen tausta

Eri Euroopan maissa ammatillisilla oppilaitoksilla on samanlaisia haasteita, erityisesti kun
tyoskennelldaan haasteellisissa tilanteissa olevien nuorten opiskelijoiden kanssa. Laadukkaasta ja
kdaytannonlaheisesta koulutuksesta huolimatta tutkinnon suorittaneet joutuvat usein tilanteisiin,
joissa hankittu tieto on jo valmistumisvaiheessa vanhentunutta tai riittamatonta. Talla
tarkoitetaan seka ns. “kovia” taitoja, tietoja ja osaamista ettd myos pehmeita taitoja ja asenteita.
Syy tahan I6ytyy nykyisistd olosuhteista, kuten yksilollistymisestd, globalisaatiosta ja
digitalisaatiosta. Maailma muuttuu niin nopeassa tahdissa, ettd oppilaitosten on vaikea pysya
mukana. liman riittdvaa ja saannollisesti paivittyvaa tietoa ammatilliset oppilaitokset pystyvat
heikosti sovittamaan koulutussisdltonsa ammattialojen nykyisiin tarpeisiin. Tama johtaa siihen,
etta tutkinnon suorittaneissa on koulutukseensa tyytymattémia, jotka tarvitsevat lisakoulutusta
tai haluavat vaihtaa alaa kokonaan (CEDEFOP 2013).

Tutkinnon suorittaneet ovat heterogeeninen ryhma, joka vaihtelee idn, sukupuolen,
sosioekonomisen aseman ja patevyystason mukaan. Siksi on tadrkedad saada tietoa jo
valmistuneilta siitd, miten he kokevat tydelaman vaatimukset. Nama tiedot ovat tarkeita
ammatillisille oppilaitoksille opintojen paivittamisen ja parantamisen kannalta.

DITOGA-hanke kayttdda automaattista analytiikkaa ja pelillisyyttd tietojen kerdamiseen
opiskelijoilta. Tavoitteena on parantaa koulutusta tyomarkkinoiden vaatimusten mukaiseksi.
DITOGA on toteutettu kansainvdlisessa yhteistyossa, jotta voidaan huomioida eri maiden
ammatillisen koulutuksen nakokulmat.

Hanketiimiin kuuluu viisi ammatillisen koulutuksen jarjestdjaa viidesta EU-maasta. Nama kaikki
toimivat paikallisissa, alueellisissa ja kansallisissa verkostoissa ja osallistavat sekd ammatillisen
koulutuksen henkilostoa ettd ammatillisen koulutuksen opiskelijoita seka valmistuvia.

DITOGA-hankkeen paatavoitteena on parantaa ammatillisten opintojen laatua keraamalla tietoa
ammatillisesta koulutuksesta valmistuvilta. Nama tiedot tarjoavat oppilaitokselle tarkeda tietoa,
mika koulutuksessa toimii ja toisaalta, missa on parannettavaa. Naiden avulla voidaan koulutusta
kehittda vastaamaan paremmin tydelaman tarpeita. Nadiden tavoitteiden saavuttamiseksi on
suunniteltu seuraavia tuloksia ja toimia:

I01) DITOGA Ammatillisesta koulutuksesta valmistuvien seurantastrategia: hankkeeseen
osallistuneet oppilaitokset ovat nostaneet esille keskeisid tekijoita, jotka ovat oleellisia
tyoelamassa sekd nousevat esille myos kansainvalisestd tutkimuksesta. N&ita ovat esimerkiksi
asiaankuuluvat pehmeédt taidot (henkilokohtaiset, sosiaaliset, metodologiset taidot) ja
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merkitykselliset tyoelamaan liittyvat asiat (esim. ylennys, jatkokoulutus, tyopaikan muutos) seka
my0s sisdiset laatuprosessit ja koulutuksen kehittaminen.

Hankkeen tuloksena syntyi tutkinnon suorittaneiden seurantastrategia, joka sisdltda ohjeet siita,
miten keratyt tiedot voivat edistaa opintojen parantamista ja kehittamista.

I02) DITOGA mobiilisovellus: Mobiilisovellus on DITOGA-hankkeen vydin, koska sen
paatarkoituksena on keratda merkityksellistd tietoa tutkinnon suorittaneiden itsearviointien
perusteella. Nama tiedot poikkeavat perinteisistd seurantajarjestelmistd, koska sovelluksessa
yhdistetdan demografisia, sosioekonomisia, hallinnollisia ja henkilokohtaisia tietoja (esim.
tyytyvaisyys, onnistumishetket, jatkokoulutuksen tarve). Mobiilisovelluksen kayttoéliittymassa on
yksiléllinen profiili  (anonyymi) ja henkilokohtainen paivakirjatoiminto, joka koostuu
monivalintavaihtoehdoista sekad edistymisen seurantamahdollisuudesta. Sovelluksen pelilliset
elementit motivoivat kayttdjia sitoutumaan sovellukseen kdyttéon (esim. palkintomerkkien
kerdamien). Sovellus on saatavilla ilmaiseksi kaikkien hankemaiden kielilla Google Playssa
(Android) ja AppStoressa (Apple).

I03) DITOGA analytiikkaohjelmisto: Sovelluksen kautta kerattya tietoa voidaan analysoida sita
varten kehitetyn analytiikkaohjelmiston avulla. Kayttdjan opas sisdltda Ditogan
analytiikkaohjelmiston kayttoon liittyvia tietoja. Ohjelmiston ansiosta ammatillisen koulutuksen
jarjestajat voivat hyodyntda sovelluksen kautta kerattya tietoa koulutuksen paivittamiseen ja
kehittamiseen vastaamaan paremmin tyoelaman tarpeita.

DITOGA-hanke on edellakavija yrityksessaan luoda seurantajarjestelma, joka auttaa parantamaan
koulutuksen laatua tyoelaman tarpeisiin nahden. DITOGA-hankkeen kolme tuotosta vastaavat
tdhan tarpeeseen. Tarvittavat tiedot hankitaan tutkinnon suorittaneilta mobiilisovelluksen (102)
kautta, jonka jalkeen oppilaitos arvioi ja tulkitsee niita analytiikkaohjelmiston (103) avulla.

Nykyajan trendien hyédyntaminen digitalisaation aikakaudella

Tavoitteidensa saavuttamiseksi DITOGA-projektiryhma paatti kayttda kahta valinettd, joilla
kerataan, kasitelladn ja anonymisoidaan tarvittavat tiedot uudenlaisella tavalla. 102
mobiilisovellus hyédyntaa kahta yhd suositumpaa modernin teknologian trendia:
autoanalytiikkaa ja pelillistamista. Yhdessa ne taydentavat DITOGA-hankkeen toimia seuraavasti:
Ensimmaiseksi, automaattinen analytiikka, tuo kayttéon uuden tiedonkeruumenetelman, kun
kayttajat jakavat tietoja vapaaehtoisesti sen sijaan, ettd heitda pyydettdisiin tekemaan niin
esimerkiksi kyselyn tai haastattelun avulla. N&ita itsearviointi/seurantatyokaluja kdytetaan talla
hetkellda enimmakseen terveys- ja hyvinvointialalla, jossa ne toimivat motivaation lisaajina. Eri-
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ikdiset ihmiset ovat yha kiinnostuneempia ja tietoisempia autoanalytiikan myonteisista
vaikutuksista ja ovat halukkaita kayttamaan niita.

Toisena on pelillistaminen, joka on nykypdivan trendi. DITOGA-hanke halusi yhdistaa
pelillistamiselementit automaattisen analytikan  mahdollisuuksiin  sitouttaakseen ja
motivoidakseen opiskelijat mobiilisovelluksen kayttéon. On tarked korostaa sitd, etta DITOGA-
sovellus sailyy ja on ladattavissa ilmaiseksi jatkossakin.

DITOGA analytiikkaohjelmiston kehittaminen on ollut hankkeen viimeinen vaihe. Sen
paatavoitteena on parantaa koulutuksen laatua. Ensimmadinen vaihe koski siis tutkinnon
suorittaneiden seurantastrategiaa, joka tarjoaa keskeisia taustatietoja ammattilaisille. Toinen
vaihe sisalsi mobiilisovelluksen kehittamistd, joka seuraa opiskelijoiden oleellisia taitoja ja
valmiuksia tai toisaalta niiden puuttumista. Nama tiedot ovat oppilaitosten saatavilla ja
hyodynnettdvissa DITOGA analytiikkaohjelmiston avulla. Ammattilaiset ndin ollen parantaa
ammatillisia koulutusohjelmiaan nykyajan suuntausten ja vaihteluiden mukaan.

DITOGA Analytiikkaohjelmistosta: ensimmainen vaihe

Paasy analytiikkaohjelmistoon edellyttaa rekisterditymistda hankekumppaneille lahetetyn linkin
kautta. Tulevaisuudessa toivon mukaan muutkin ammatilliset oppilaitokset ja koulutuksen
jarjestajat voivat rekisteroitya ja paasta analytiikkaohjelmistoon ilmaiseksi.

Hankkeen aikana analytiikkaohjelmiston kehityksessd on huomioitu hankemaiden
ammattilaisten ehdotuksia ja ideoita esimerkiksi kaytettavyydestd, ulkomuodosta ja sisallosta
(lisatietoja naista vastauksista on tdman kayttooppaan kohdassa 6). Ndin on varmistettu tuotteen
soveltuvuus ja kayttajaystavallisyys.

Kun kayttajat kirjatuvat ohjelmistoon, he paasevat sen paasivulle, jonka nimi on “opiskelijoiden
arviointitiedot”. Sielta loytyy kaksi alasvetovalikkoa, joissa on kvalitatiivista ja kvantitatiivista
tietoa mobiilisovelluksen kerdaamista tiedoista.

Kayttajat voivat valita kaksi kategoriaa kerrallaan seuraavista:
saavutukset, ikdjakauma, ammatillisen koulutuksen sektori, ammatillinen oppilaitos,
valmistumisvuosi, mielialan seuranta, menestyksen hetket...

Vaihtoehtoja on paljon, joten ammatillisen koulutuksen toimija voi valita, vertailla ja katsoa
tietoja helposti ohjelmistosta. Valittu tieto muodostaa diagrammeja ja tilastoja, ja eri tietoja
voidaan vertailla keskendan.
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Analytiikkaohjelmistoa voidaan kayttaa Microsoft Windows- ja Mac OS-ohjelmistoilla, ja siksi se
on helposti saavutettavissa ammatillisen koulutuksen jarjestdjille. Oppilaitokset voivat hyotya
ohjelmiston kaytosta. Analytiikkaohjelmisto on maksuton. Tiedot ovat saatavilla kaikkien
kumppanimaiden kielilld (englanti, suomi, italia, espanja ja saksa) ja pyynnosta kielid voidaan
lisata. Hankkeen aikana panostettiin erityisesti tietosuojapolitiikkaan ja -ehtoihin, jotta tietosuoja
toteutuu. Hankkeella edistetdan Euroopan unionin tavoitteita, jotka koskevat
koulutusjarjestelmien parantamista seka niiden vastaamista tydelaman vaatimuksiin ja tarpeisiin.
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2. Kayttoohjeet

DITOGA-ohjelmistoon padsee DITOGA-hankkeen internetsivulta klikkaamalla
“Analytiikkaohjelmisto”-painiketta (https://www.ditoga.eu/en/).

x DITGGA - About DITOGA x B - 8 X

« C | @ Gitogaeulen) o M % »@® :
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https://www.ditoga.eu/en/

2.1 Rekisteroityminen analytiikkaohjelmistoon

Painikkeen painamisen jalkeen, paastadkseen analytiikkaohjelmistoon, kayttdjan on mentava
oheiseen kohtaan rekisterditymista varten

]
%

O tegm x |4
[s} ttps://ditoga.jaw.or.at/inde:

"y
@ [
[T}

Please sign in
Email

beccafichi@coeso arg

Passw

Ensimmaista kertaa kirjautuvan on luotava tili klikkaamalla “Rekisterdi uusi Kayttdja ja ammatillinen

oppilaitos”:
[ Regate x |+ - & x
<« c 3 https://ditoga jaw.or.at 5 = B 8§ -

Register new user and VET center
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2.2 Ammatillinen oppilaitos

Rekisterditymisen jalkeen kayttdja paasee ammatillisen oppilaitoksen sivulle, missa han ndkee oman
oppilaitoksensa tiedot. Vain oman oppilaitoksen tiedot nakyvat: vain paakdyttdja nakee kaikkien
oppilaitosten tiedot. Jos oppilaitoksen tietoja halutaan muuttaa, on oltava yhteydessa hallinnoijaan.
(info@ditoga.eu).

O tegin x| [ omocs % | [ YourVIT Center | [ YourVIT Censer x|+

« O O hupsyyditoga jaworat/indesy Lceriter > it

DITOGA Backend Home

Your VET Center
VET Centar Consorzio CO&SO
Country FIRENZE
Address

Waksite

Email of cantact persan
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2.3 Katsaus ammatillisiin oppilaitoksiin

Tassd kohdassa on tietoja ammatillista oppilaitoksista, jotka ovat rekisterdityneet ohjelmistoon.
Tama kohta sisaltaa: ammatillisen oppilaitoksen nimen, maan seka sijaintipaikkakunnan. Lisaksi
nakyy opiskelijamaara, joka kayttaa EYou!-sovellusta.

B | [ omas % | [Y Hello CountryControbert ®% | [Y omoes %] [y omoey % |4 - a8 x
“~ (o] & hitpsditoga javw.orat/indes TViEve s v @ 8

DITOGA Backend Home

VET Centers Overview

VET Contar Country City # App Users
Jugend am Werk Steiermark Austria Graz 22
Formazione Co&So Network talia Florenz 19

WinMova Finkandia Rauma 24

Cork Education and Training Board rlanda Cork 12

lkaslan Bizkaia Spagna Santurtzi, Bizkaia 27

ENTER Ausstria Graz 2

aka Austria Langenwang 1

Jugend am Werk Austria Graz 0
winkelmayer3@akaryon.com Isale Aland winkelmayer3@akaryon.com 1

winkelmayer@akaryon.com sale Aland winkelmayer@alkaryon.com 1
Other Mustria Other 18
Consorzio CO&SO talia FIRENZE 1

Erasmus+ | KA2 - Strategic Partnerships | Project no. 2018-1-AT01-KA202-039240

10



2.4 Valmistuvien tietojen tarkastelu

Valmistuvien tietojen tarkastelu on keskeisin kohta ohjelmistossa. Siina voi vertailla opiskelijoiden
EYou!-sovellukseen syottamia tietoja keskenaan.

[ Logint x| [ pmoca x ==

<« C O hupsy/ditogajaw.orat prevaluat T

Evaluation

Row metric

Talla sivulla on kaksi alasvetovalikkoa —vaaka-akseli ja pystyakseli, joissa on EYou-sovelluksen
keradamia indikaattoreita ja kvantitatiivista tietoa.

Talta sivulta kayttdja [6ytaa myos linkin tietokoneohjelman kayttoohjeisiin. Ohjeet ovat samat kuin
kayttdajan oppaassa ja ne voi ladata PDF:na.

Lisatietoja loytyy napsauttamalla apua-painiketta, kohdasta “Kayttoohjeita-kohdasta” (katso luku 3).
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2.5 Miten tietoja voi visualisoida?

Valmistuvien opiskelijoiden sy6ttamia tietoja voi korreloida keskenaan valitsemalla vaaka-akselille
yhden indikaattorin (esimerkiksi ikiryhma) ja  pystyakselille toisen indikaattorin (esimerkiksi
saavutukset).

Esimerkkina ikdryhman ja saavutusten korrelaatio

B O oo x| [ Regiser x| O Regiter x| [) Regiser x|+ - 8 x

<« G O hips//ditogajaw.orat/ind eval k7= @ @ -

DITOGA Backend Home

Evaluation
Row metric

Age groups v

[y orosa % | [ Regster % | [ egater X | [ fegister x|+ - 8 x
<« C & hnpsy/ditogajaw.oratindexphp/evalua * 1= @ -

rch:
Mi sono
Ho reso
terminata disponibile
un Ho per
Ho Ho notato compito terminato  Mi sona portare
ascoltate  Ho una sulla base una occupate avanti dei Mi sona 0ggi he og¢
in mada gestito le situazione del Ho mabilita diun compiti trovate a accettato gest
attento critiche in emativa Ho ricevuto tempo terminato di lavoro collega / difficili & pensare agli 7 Oggi una
un modo fortesho  unelogio/ pravisto/  uncorsodi  /scuola un cliente non ho stereotipi ed migliorato o Oggi ho Oggi ho situ
collega/  rispettoso  saputo un della formazione  in in modo pauradelle  ha cambiato il una aiutato ammesso un compresa  diffi
un ed dare complimento  scadenza o superata unaltra educato & nuove mio situazione  un errorea un testo per
Label | cliente. sperto. conforto daun cliente. prevista. un esame. paese. rispettoso. | sfide. stteggiamento.  difficile. collega. | un‘insicurezza. difficile. per:
1 1
15-20
21-25
1 1 1 1
26-30
4 1
31-40
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Maarallinen tieto

Histogrammi muodostuu automaattisesti, jos tieto on maarallistd. Voit painaa jokaista numeroa
kategoriassa, jos haluat lisdtietoja kayttajista.

B [ omoc % | [y Regaer % | [ Register x| [y Regster x|+

« G @& hups//ditogajaworatiindexphp/evaluation

DITOGA Backend Home

Search:

Showing 1 to 7 of 7 entries

a

Evaluation

| 2
ik | |

3140 ® 4150 @ 51-60 61+

15-20 @ 21-25

Jos kayttdja haluaa ladata tarkastelemiaan tietoja jatkoanalyysia varten, han voi painaa alla olevaa
painiketta ladatakseen tiedot CSV-muotoon.
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Laadullinen tieto

Edelld kuvatulla tavalla voit myds vertailla laadullista tietoa, esimerkiksi saavutuksia, onnistumisen
kokemuksia. Samoin kuin maarallisen tiedon kohdalla, muodostuu taulukko ja ndet visuaalisessa
muodossa kaksi erilaista tuotosta, sanapilven sekda kaavion. Sanapilvi nayttda useimmin valitut
vastaukset (mitd useammin asia on tullut esille, sitd suurempi se on).

Jos haluat ndhda vastausten lukumaaran, aseta hiiri kaavion paalle.

B | D omow x | [ omos x | [ omosa x | [ omosa x| [ Regster x| [ Regier x | [ Regiser x|+ - 8 x
€« C & hitps/ditoga jaw.orat/indexpf tior * = @ @ -

DITOGA Backend Home

Evaluation

Row metric

Firma del Vincita di
Complatato un corso Completato un contratto di Nuove Nuovo Superamanto di un
Label T diformazione tirocinio all'estera lavoro lavora tirocinio Promozione un esame / test premio

Oggi mi sona ricordato/a tutti | compiti importanti.
Oggi mi sono unito ad una riunione di lavoro.

Oggi mi & venuta in mente una soluzione nuova o innovativa ad un problema o
ad un compito.

Oggi sono rimasta concentratofa su un compito finché non I'he portat a
termine.

Oggi sone stato in grade di pianificare tutte le attivita necessarie a raggiungere
un determinato obiettivo.

delle mi digitali per risolvere un
problema o portare a termine un compita.

® | O omom x | O omos x | [ omosa x | [ pmos x | [ egter x | [} regiter x | [} regiter x|+ *

DITOGA Backend Home

0Oggi mi sone ricordato/a tutti | compiti impertanti.
0Oggi mi sene unito ad una riuniene di lavore.

Oggi mi & venuta in mente una seluzione nuova o innovativa ad un problema o
2d un compito.

©Oggi sono rimasto concentrato/a su un compito finché non I'ho portato a
tarmina.

©Oggi sono stato in grado di planificare tutte le attivith necessarie a raggiungera
un determinato obiettivo.

©Oggi sona stato joso delle mie igitali per risolvere un
problema o portare a termine un compito.

©ggi, in un momento di bisogne, ho saputo chiedere aiuto a qualcuno.

©Oggi, nel mio tempo libero, ho aiutato altrs persone.

Shawing 1to 40 of 40 entries

Evaluation

Completato un corso di formazione
Superamento di un esame / test
Promozione
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3. Ohjeita

Taalta kayttaja voi loytaa hyodyllisia ohjeita, miten ohjelmaa voi kayttaa ja miten siina olevia tietoja

voi analysoida.

DITOGA Backend Home Help~ Logout
How to use
Home / Your VET Center / Data How to analyse
Data policy
VET Centers Overview Terms & Conditons
VET Center Country City # App Users
Jugend am Werk Steiermark Austria Graz 4
Formazione Co&So Network Italy Florenz 0
WinNova Finland Rauma 0
Cork Education and Training Board Ireland Cork 0
Ikaslan Bizkaia Spain Santurtzi, Bizkaia 0
EN.T.ER. Austria Graz 1

3.1 Miten ohjelmistoa voi kayttaa
Tiedot ovat samat kuin kayttdjan oppaassa ja ne voi ladata PDF:na.

3.2 Miten tietoja voi analysoida?

Ehdotuksia siitd, miten kerattyja tietoja voi analysoida ja miten niitd voi vertailla, millaisia
johtopaatoksia naista tiedoista voi tehda sekd miten tiedot voivat auttaa koulutuksen jarjestdjia
parantamaan koulutusta (ndma tiedot l16ytyvat tdman kdyttdoppaan osasta 5).
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3.3. Tietosuoja

Esittely

DITOGA-mobiilisovellus on suunnattu ammatillisen koulutuksen opiskelijoille ja valmistuneille ja se
tukee ammatillisten saavutusten seuraamista ja motivoi arvioimaan omaa suoriutumista.
Ammatilliset oppilaitokset kayttavat DITOGA-ohjelmistoa saadakseen ja pystydkseen tulkitsemaan
tilastotietoa valmistuneiden urapoluista. Tiedon avulla voidaan kehittda ammatillista koulutusta.

Mita tietoa kerdtddn

Ditoga —ohjelmiston kayttajat (“Ammattioppilaitokset”):
e Henkilotiedot (nimi, sdhkoposti, maa, oppilaitoksen nimi, osoite, verkkosivusto,
yhteyshenkilon tai laillisen edustajan sahkdpostiosoite)

Miten tietoa kerataan

Tiedot kerataan suoraan rekisterdidylta itseltdan, joka edustaa oppilaitosta. Kayttaja hallinnoi omia
tietojaan. Ditoga Analytics —ohjelmiston tiedot ovat (ammatillisen koulutuksen suorittaneilta) Ditoga-
sovelluksessa kerattyja tietoja, joiden avulla oppilaitokset saavat ja voivat tulkita tilastointitietoja
valmistuneiden urapoluista. Ammatillisen koulutuksen suorittaneiden tiedot kerdtdaan suoraan
rekisterdidyilta kayttajilta Ditoga-sovelluksen kautta.

Miten tietoja kdytetdan

e Oppilaitoksen kayttajatilin [jaljempana 'kayttajat')
e Ammatillisen oppilaitoksen tietoja kdytetaan vain tassa asiakirjassa kirjoitetulla tavalla
e Tietoja ei jaeta kolmansille osapuolille

Ammatillisen oppilaitoksen edustajan ohjelmistoon lisddamat vyksiloitavat henkilotiedot tai
kdyttdjatunnustiedot eivat ndy muille kayttajille. Ammatilliset oppilaitokset voivat analysoida Ditoga-
mobiilisovelluksen kautta syotettyja tietoja ja tulkita tutkinnon suorittaneiden urapolkuja oppilaitos-
kayttajatilinsa kautta. Valmistuneet kdyttavat vain Ditoga -mobiilisovellusta, ei ohjelmistoa.

Miten tietoa sdilytetdan
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Kayttajat eivat voi poistaa tiliadn oman kirjautumissivun kautta. Jos tili halutaan poistaa, on otettava
yhteytta jarjestelman padkayttajaan: info@ditoga.eu.

Jos kayttaja pyytaa tietojensa poistamista, kaikki kyseisen kayttajan tiedot poistetaan eika niita enaa
ndy tietokannassa.

Palvelun tietoturvakuvaus (tekniset (IT) toimenpiteet):

Asianmukaiset tekniset ja organisatoriset turvatoimet toteutetaan sen varmistamiseksi, etta
palvelussa oleviin henkilotietoihin ei padse luvattomasti ja etta niitd ei kaytetd, tuhota, muuteta,
julkisteta tai kayteta vaarin muulla tavalla.

Kayttdjien tietosuojaoikeudet:
e QOikeus saada tietosuojainformaatio

Kayttajalle ilmoitetaan tietosuojakadytanndsta ja ehdoista, kun han kirjautuu sisdan ohjelmistoon.
Han vahvistaa lukeneensa ja hyvdksyneensa sen.

e Paasy tietoihin
Kayttdja voi nahda omat henkilékohtaiset tietonsa omien kirjautumissivujensa kautta.
e QOikeus oikaisuun

Kayttdja voi pyytda ohjelmiston paakayttdjaa muokkaamaan tietojaan ldhettamalla pyynto
osoitteeseen: info@ditoga.eu.

e Oikeus tietojen poistamiseen

Kayttajalla on oikeus poistaa henkilokohtaiset tietonsa. Kayttadja voi pyytda ohjelmiston paakayttajaa
poistamaan tietonsa lahettamalla pyynto osoitteeseen info@ditoga.eu.

e QOikeus tietojen siirrettavyyteen
Ohjelmisto ei keraa ladattavia tietoja ammatillisen koulutuksen keskusten kayttajilta.
e Automaattiseen paatoksentekoon ja profilointiin liittyvat oikeudet

Ohjelmisto ei profiloi kayttajaa automaattisesti eikd tee automaattisia paatoksia.

Markkinointi

Tietoja ei kayteta markkinointitarkoituksiin.

Mita ovat evasteet?
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Evasteet ovat tekstitiedostoja, jotka sijoitetaan tietokoneellesi tavallisten Internet-lokitietojen ja
vierailijoiden kayttaytymista koskevien tietojen kerdaamiseksi. Kun vierailet ohjelmistossamme,
voimme kerata sinulta tietoja automaattisesti evasteiden tai vastaavan tekniikan avulla. Lisatietoja
on osoitteessa allaboutcookies.org

Miten Ditoga-ohjelmisto kayttaa evasteita?
Toiminnallisuus:
e pitaa sinut kirjautuneena sisaan;

e Muistaa aiemmin valitsemasi asetukset. Ndihin voivat sisaltya haluamasi kieli ja sijaintisi

Miten hallita evasteita

Voit asettaa selaimesi hyvaksymaan evasteet, ja ylla oleva verkkosivusto kertoo, kuinka voit poistaa
evasteet selaimestasi. Joissakin tapauksissa jotkin verkkosivustomme ominaisuudet eivat kuitenkaan
valttamatta toimi.

Muille verkkosivustoille ohjautuvien linkkien tietosuoja

Tama tietosuojakdytantd koskee vain tatd ohjelmistoa, joten jos napsautat linkkid toiselle
verkkosivustolle, sinun tulee lukea heidan tietosuojakaytantonsa.

Muutokset tietosuojainformaatioon

DITOGA-projekti seuraa tietosuojakdytantdaan saannollisesti ja paivittaa tietosuojainformaatiota.
Tama tietosuojakadytanto paivitettiin viimeksi 31. lokakuuta 2019.

Miten olla yhteydessa

Jos sinulla on kysyttavaa tietosuojakaytannosta tai sinua koskevista tiedoista, ota rohkeasti yhteytta
meihin info@ditoga.eu Lisatietoja: https://www.ditoga.eu/en/
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3.4. Kayttoehdot

Ammatillisen koulutuksen toimijat  kayttavat DITOGA-ohjelmistoa saadakseen ja tulkitakseen
tilastointitietoa valmistuneiden urapoluista. Ammattikoulutuksen opiskelijat ja valmistuneet
kayttavat DITOGA-mobiilisovellusta, joka tukee heidan ammatillisten saavutustensa seuraamista ja
motivoi arvioimaan onnistumisiaan. DITOGA-ohjelmiston ja -sovelluksen omistusoikeus kuuluu
DITOGA-kumppanuuteen.

Lue nama ehdot ("ehdot", "ehdot ja ehdot") huolellisesti ennen Ditoga-projektin yllapitaman Ditoga
Analytics -ohjelmiston ("palvelu") kayttoa: https://www.ditoga.eu/en/ ("us" , 'me meidan").

Kayttéehdot

Tarjoamme sinulle palvelun, joihin sovelletaan tdssa asiakirjassa mainittuja ehtoja. Aina kun kaytat
Ditoga Analytics -ohjelmistoa tai sen palveluita, hyvaksyt seuraavat ehdot. Siksi kehotamme sinua
lukemaan ne huolellisesti.

Tietosuoja

Ennen kuin jatkat Ditoga Analytics -ohjelmiston kayttdéa, suosittelemme lukemaan
tietosuojakdytantomme liittyen kayttdjan tietosuojaan. Se auttaa sinua ymmartamaan paremmin
kaytantéjamme.

Avoin paasy

Ditoga Analytics -ohjelmistosta |0ytyva koko sisdlto (digitaaliset lataukset, kuvat, tekstit, grafiikat,
logot) on vapaasti kdytettdvissa ei-kaupalliseen kayttoon edellyttden, ettd mitdan merkittavia
muutoksia ei tehda ja ettd viitataan lahteeseen (projektin nimi, avustussopimuksen numero) ja etta
projekti on rahoitettu Erasmus + -ohjelmasta.

Kayttajan ika

Palvelua tarjotaan yli 15-vuotiaille kayttajille. Kun luot tilin, vahvistat olevasi yli 15-vuotias.

Kayttajatili

Olet vastuussa kaikesta toiminnasta, joka tapahtuu tililldsi tai salasanallasi, joten sinun on
varmistettava, etta kayttajanimellasi ja salasanallasi ei saada luvatonta paasya DITOGA-ohjelmistoon,
ja ryhdy kaikkiin tarvittaviin toimiin niiden luottamuksellisuuden sailyttdmiseksi. Sinun on

ilmoitettava DITOGA-kumppanuudelle valittdmasti, jos sinulla on syytd uskoa, ettd salasanasi on
tullut kenenkaan muun tietoon tai kdytetty.
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DITOGA-jarjestelmanvalvoja pidattdaa oikeuden oman harkintansa mukaan rajoittaa, keskeyttaa tai
lopettaa paasyn DITOGA-ohjelmistoon kokonaan tai osittain ilman ennakkoilmoitusta ja vastuuta, jos
ehtoja rikotaan.

Viestinta

Kaikki viestinta kanssamme on sahkoistd, sahkopostitse: info@ditoga.eu

Sovellettava lainsaddanto

Kayttamalla tata ohjelmistoa hyvaksyt, ettd Itdvallan lait sdaatdvat ristiriitatilanteissa periaatteita
ottamatta huomioon ndita ehtoja tai mita tahansa Ditoga-projektin ja sinun valisia riitoja.

Riidat
Ditoga-analyysiohjelmisto-riidat on sovitettava Itdvallassa, ja sind annat suostumuksesi
yksinomaiseen lainkdyttovaltaan ja tallaisten tuomioistuinten sijaintipaikkaan.
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4. Ditoga mobiilisovelluksen paakategoriat

Ammatillisen koulutuksen henkiléston on hyva tietda, millainen on opiskelijoiden kayttaman
mobiilisovelluksen padsivu. Tama auttaa ymmartamaan analytiikkaohjelmiston eri alueita.

| kategoria - KAYTTAJAPROFIILI

Maaritelma:

Kdyttdjéprofiili on aloitussivu sovellukseen kirjautuessa (10.2). Suurin osa tiedoista on sovelluksen kéyttdjén
ndhtdvilld (10.2) tédlld.

Analytikkaohjelmistossa (10.3.) ammatilliset oppilaitokset ja koulutuksen jérjestdjédt voivat saada
kokonaiskuvan ndistd mobiilisovellukseen kirjatuista kéyttdjien tiedoista.

Ika Kayttdjan mobiilisovellukseen (10.2) syottama ikdryhma
(HUOM: valittu asteikko kattaa viisi vuotta) siirretddn ja
naytetaan analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla ammatilliset
oppilaitokset voivat tarkastella ikdaryhmia kehittaakseen
koulutuksen sisaltoa.

Koulutusala Kayttdjan mobiilisovellukseen (10.2) syottama koulutusala
siirretdan ja naytetdaan analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla
ammatilliset oppilaitokset voivat tarkastella kategorioita
kehittadkseen alakohtaisia sisaltoja.

Ammatillinen oppilaitos Kayttajan mobiilisovellukseen (10.2) sy6ttama ammatillisen
oppilaitoksen tieto siirretaan ja naytetdan
analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla ammatilliset

oppilaitokset voivat tarkastella omaa oppilaitostaan.

Maa Kayttdjan mobiilisovellukseen (10.2) syottama maa-tieto
siirretdan ja naytetaan analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla
ammatilliset oppilaitokset voivat tarkastella maakohtaisia
tietoja. Lisaksi se mahdollistaa vertailun eri maiden tai saman
maan valmistuneiden valilla.

Valmistumisvuosi Kayttajan mobiilisovellukseen (10.2) syottama valmistumisvuosi
siirretdan ja naytetdaan analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla
ammatilliset  oppilaitokset ~ voivat  tarkastella tietoja
valmistumisvuoden perusteella. Taman avulla voidaan vertailla
samana/eri vuonna valmistuneita keskenaan.
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Tyollisyystilanne

Kayttajan mobiilisovellukseen (10.2) syottama tyollisyystilanne
siirretddan ja naytetdaan analytiikkaohjelmistossa, esim.
tydskentely valmistumisalalla, tyéskentely muulla alalla, etsin
toitd tai tyoharjoittelussa.

Il kategoria — MIELIALAN SEURANTA

Maéritelma:

kalenteripdivdkirjatoiminnon avulla (10.2).

negatiivista trendeistd mielialan suhteen.

Mielialan seuranta on nopeaa mobiilisovelluksessa (10.2). Mielialaa voidaan seurata pdivittédin sovelluksen

Analytiikkaohjelmistossa (10.3) ndmd tiedot néikyvdit tietosuojasyistd ryhmdkohtaisia, eivitkd anna tietoa
yksittdisestd kdyttdjdstd. Tdmd antaa koulutuksen jérjestdjélle yleiskuvan kéyttdjien positiivista ja

Mieliala

Mobiilisovellus (10.2) mittaa henkilén mielialaa ja siirtda ja
nayttdda sen analytiikkaohjelmistossa muotoon onnellinen,
melko onnellinen, melko onneton tai onneton.

Stressi

Mobiilisovellus (10.2) mittaa henkilon stressitasoa ja siirtda ja
nayttda sen analytiikkaohjelmistossa muotoon ei lainkaan,
kohtalainen, paljon tai erittdin paljon.

Motivaatio

Mobiilisovellus (10.2) mittaa henkilon motivaatiota ja siirtaa ja
nayttda sen analytiikkaohjelmistossa muotoon korkea,
kohtalainen, vdhdn tai ei lainkaan.

Tuottavuus

Mobiilisovellus (10.2) mittaa henkilon tuottavuutta ja siirtaa ja
nayttdd sen analytiikkaohjelmistossa muodossa vdhdinen
(tuskin etenee), keskitasoinen (hidas ja vakaa) tai korkea
(kiireinen kuin mehildinen).
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Maaritelma:

Ill kategoria —SAAVUTUKSET

osaamisesta.

Saavutukset-osio on mobiilisovelluksen (10.2) ydin. Analytiikkaohjelmistossa (/0.3) témd tieto antaa
oppialaitokselle kuvan valitun henkilén tai ryhmdn saavutuksista sekd tulkinnan tiedoista, taidoista ja

Henkilokohtaiset

Mobiilisovellukseen (10.2) syotetyt henkilokohtaiset
saavutukset siirretaan ja naytetaan
analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla ammatilliset
oppilaitokset voivat tarkastella yksilon saavutuksia. Naita
voivat olla esim. ongelmanratkaisukyky, joustavuus tai
stressin sietokyky.

Sosiaaliset

Mobiilisovellukseen (10.2) syotetyt  sosiaaliset
saavutukset siirretaan ja naytetaan
analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla ammatilliset
oppilaitokset voivat tarkastella yksilén saavutuksia.
Nama voivat olla esim. esiintymistaidot, kohteliaisuus tai
kriittisen palautteen vastaanottamisen taito.

Ammatilliset

Mobiilisovellukseen  (10.2) syotetyt ammatilliset
saavutukset siirretaan ja naytetaan
analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla ammatilliset
oppilaitokset voivat tarkastella yksilon saavutuksia. Naita
voivat olla esim. matemaattiset taidot, itsensa
kehittaminen tai kielitaito.

Alakohtaiset

Mobiilisovellukseen  (10.2) syotetyt alakohtaiset
saavutukset siirretaan ja naytetaan
analytiikkaohjelmistossa. Taman avulla ammatilliset
oppilaitokset voivat tarkastella yksilon alakohtaisia
saavutuksia. Naita voivat olla esim. kasilla tekemisen
taidot seka taidot ja tiedot, joita voidaan vertailla EQF
osaamistasoihin.
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IV kategoria —ONNISTUMISEN HETKET

Maaritelma:

Menestyksen hetket auttavat saamaan kdsityksen ammatillisen koulutuksen suorittaneiden menestyksistd
eldmdstd. Sovelluksessa (10.2) ndmd lisétddn helposti kalenteritoiminnon kautta, vaikka niité saattaa
esiintyd vain satunnaisesti. Analytiikkaohjelmistossa (10.3) tdmd henkil6d koskeva tieto antaa
ammatilliselle oppilaitokselle mahdollisuuden saada tietoa henkilén suoriutumisesta. Menestyshetket
voivat toimia myéds indikaattorina koulutuksen jérjestdjdlle, etté koulutustarjonta on tyémarkkinoiden
vaatimusten mukainen, esim. jos tietty prosentti ammatillisesta koulutuksesta valmistuneista on ldytényt
ty6paikan tietyn ajan kuluessa valmistumisen jélkeen.

Allekirjoitettu ty6sopimus

Nayttaa, onko henkilé on saanut uuden tydsopimuksen

Ylennys

Nayttaa, onko henkild on saanut ylennyksen

Uusi tyoharjoittelupaikka

Nayttaa, onko henkilo on saanut uuden
tyoharjoittelupaikan

Paattynyt jatkokoulutus

Nayttaa, onko henkild suorittanut jatkokoulutuksen

Palkinnon voittaminen

Nayttaa, onko henkil6 voittanut palkinnon
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5. Miten ammatilliset oppilaitokset ja koulutusorganisaatiot
voivat kehittaa koulutusta?

+ Mahdollistaa koulutusorganisatioille paremmat edellytykset opiskeluun liittyvin tuen
tarjoamiseen laajentamalla nakemysta opiskelijoista/osallistujista/ valmistuneista

Koska monilla kohderyhmaan kuuluvilla on puutteelliset perustiedot, suositellaan heille
ensin naiden tietojen ja taitojen kehittamiseen keskittyvaa opetusta oppilaitoksissa.
Taman tulisi lisata valmiuksia osallistua ammatilliseen koulutukseen. Perustietojen ja -
taitojen tdydentamisen lisaksi opetuksen tulisi tarjota tietoa alakohtaisesti, jos on
mahdollista. Tama vaatii erilaisia resursseja, esimerkiksi patevida ja ammattitaitoisia
opettajia.  Erilaisten oppimista tukevien tietokoneohjelmien kadyttd on koettu
hyodylliseksi. Naiden kayttoon tarvitaan kuitenkin asiantuntemusta oppilaitoksissa.

Teoreettisen tiedon kohdalla opiskelijoilla saattaa olla huomattavia puutteita, joita pitaisi
kuroa kiinni. Joissain tapauksissa osallistujien perustiedot, kuten matemaattinen
osaaminen puuttuu. Miten talon rakentaa kaltevalle pohjalle? Sama koskee teoreettista
tietoa, jos olemassa olevat perustiedot ovat puutteelliset.

Oppilaitosten on oltava tietoisia siitd, etta tietyissd olosuhteissa teoreettisen tiedon
hankkiminen koulussa on ollut riittdmatonta jostain syystd. Yleisesti ottaen kyse on
perustaitojen vahvistamisesta ja vasta sitten teoreettisten asiantuntijaosaamisen
hankkimisesta. Oppilaitosten tehtdavdna on luoda asianmukaiset resurssit tdaman
varmistamiseksi.

v/ Ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden, osallistujien ja valmistuneiden teoreettisen
tietopohjan parantaminen kaytannon ty6pajojen, sisdisten koulutusten ja tiiviin
tyoeldmadyhteistyon avulla

Talla tarkoitetaan sita, etta koulutuksen jarjestdjat ja ammatilliset oppilaitokset tarjoavat
mahdollisimman realistista kdytannon harjoittelua osallistujille. On korostettava - ja tdma
tapahtuu jo laajasti ja suuressa maarin - kuinka tarkeda on kerata kdaytannon kokemusta
paikallisesti kumppaniyrityksissa. Talla tavoin annetaan kdytannon tietoa ja kokemusta,
jos tama ei ole mahdollista oppilaitoksen tiloissa.

On tarkeaa, etta panostetaan riittavasti huomiota ja aikaa kdytannon tietojen ja taitojen
opettamiseen eri menetelmilld. On myos tarkeaa tarkistaa saannollisesti harjoittelijoiden
edistyminen yhteistyossa yritysten kanssa.

On osoitettu, ettd ldaheinen vyhteistyd yritysten ja tyomarkkinoiden kanssa on
valttamatonta kohderyhman oppimisen varmistamiseksi. Tama edellyttad ammatillisen
koulutuksen ammattilaisilta saannollistda yritysyhteistyotda. Tama auttaa myos
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mahdollistamaan hyvan yksildllisen osallistumisen ja nopean vastaamisen muutoksiin ja
uusiin tydelaman vaatimuksiin.

v Pehmeiden taitojen ja tydelamataitojen integrointi (tekniseen) koulutukseen ja
opiskelutekniikkaan opiskelijoiden/osallistujien/valmistuneiden pehmeiden taitojen
kdyton edistamiseksi ja vahvistamiseksi

On tarkeas, etta oppilaitokset kiinnittavat huomioita osallistujien pehmeiden taitojen seka
tyoelamataitojen kehittamiseen. Tavoitteena on havahduttaa osallistujat edistamaan
naiden taitojen kehittamista. Nama taidot ovat valttamattomia jokapaivaisessa (tyo)
elamassa ja niilla on pysyva vaikutus tulevaisuuden tyéelamaan.

Hankekumppanit huomioivat nama em. asiat kehitettaessa ammatillisen koulutuksen
seurantastrategiaa (10.1) ja sen sisdltamaa tietoa, joilla on suuri merkitys osuudelle 10.2
(mobiilisovellus) ja siten DITOGA-projektin analytiikkaohjelmistolle (10.3).

Osiot "henkilokohtaiset", "sosiaaliset" ja "ammatilliset saavutukset" antavat yleiskuvan
ammatillisen koulutuksen suorittaneiden pehmeista ja tyoelamataidoista.

+ Parempi ja sdannollinen ohjaus/mentorointi, harjoittelijan/uuden tyéntekijan yksil6lliset
tapaamiset, riittdvd ja oikeanlainen tuki opiskelijoiden/osallistujien/valmistuneiden
motivaation lisddmiseksi sekd keskeytysten minimoiseksi.

On adrettoman tarkeaa, etta jarjestetaan saanndllisia tyopajoja ja toimintoja tydelamassa
toimimisen taitoihin ja -motivaatioon liittyen. Tahan sisaltyy mm. puhelinkdyttaytyminen,
tyohaastatteluun osallistuminen, mutta myoés sellaisten aiheiden kasitteleminen kuin
ahkeruus, kestdvyys, itsendisyys, motivaatio, luotettavuus, luovuus / joustavuus ja
ongelmanratkaisukayttaytyminen.

Tama nakokohta on hyvin monimutkainen ja koostuu monista puolista. Oppilaitosten tulisi
olla tietoisia siita, etta kestava tyo- ja yksityinen ura riippuu voimakkaasti osallistujiensa
kasityksesta ja itsereflektoinnista. Tassa ei ole "yleista reseptid", mutta tdhahan
panostamisen tavoitteena on kannustaa ja tukea oppilaitoksia.

v/ Ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden / osallistujien / tutkinnon suorittaneiden
kannustaminen laatimaan toimintasuunnitelman tulevan uranpolun ammatillisille
tavoitteille

Oppilaitosten tyontekijoiden on oltava tietoisia siitd, etta tydskentely kohderyhman
kanssa on aina yksil6llista. Tarvitaan toimintaa, joka ohjaa osallistujia hyvin koulutuksen
lapi ja minimoi mahdolliset keskeytykset koulutuksen aikana tai tyon aloittamisen jalkeen.
Olisi tarkeaa noudattaa kokonaisvaltaista lahestymistapaa, jotta voimme poistaa vieladkin
paremmin opintojen esteita.
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Lisaksi on erittdin tarkeda, ettd ammatillisten oppilaitosten ja koulutusorganisaatioiden
tyontekijat ovat tietoisia toistensa olosuhteista ja etta tiedonkulku on avointa. Tama on
ainoa tapa varmistaa, ettd kaikki tietavat, mitd toinen tekee. Nain saavutetaan
optimaalinen ja yksilollinen tyoskentely.

Myds avoin vuorovaikutus yritysten kanssa on tarkeda kun mietitdan tietyn opiskelijan
tyollistymistd, joskin tdahan ei voi liittya terveystietojen tai sosiaalisten tietojen vaihtoa,
koska se olisi tietosuojaohjeiden vastaista.
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6. Palautekierroksen prosessi: yleiskatsaus ja tulokset

Analytiikkaohjelmiston kehityksen aikana toteutettiin palautekierros, johon osallistui 12
ammatillisen koulutuksen toimijaa kussakin kumppanimaassa (60 yhteensd), sekd hankkeen
tuotoksiin liittyva oppimis-opetus-koulutustapahtuma verkossa (LLTA). Palautekierroksen ja LTTA: n
tavoitteena oli testata Ditoga-ohjelmistoa ja saada kayttajilta (ammatillisen koulutuksen toimijoilta)
mielipiteitd, ehdotuksia ja neuvoja ohjelman ominaisuuksista: suunnittelu, kaytettavyys,
kayttoliittyma, toiminnot jne. . Naita palautteita, jotka kerattiin Googlen lomakekyselylla (liite 1),
kdytettiin ohjelmiston ja sen kayttGoppaan viimeistelyyn.

Alla on yhteenveto palautekierroksen tuloksista.

Which organisation asked you to fill in this survey?
63 risposte

@ Jugend am Werk (Austria)
@® E.N.T.E.R. (Austria)
D CO&SO (ltaly)
@ WinNova (Finland)
@ IKASLAN (Spain)

@ Cork Education and Training Board
(Ireland)

Tama kaavio ndyttaa vastaajien prosenttiosuuden kumppaniorganisaatiota kohti. Kaiken kaikkiaan 63
ammatillisen koulutuksen ammattilaista osallistui palautekierrokselle EU: n tasolla.
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Ohjelmiston kaytettavyys

| think the structure of the software is clear and easy to navigate.
63 risposte

30
27 (42,9%) 27 (42,9%)

20

10

8 (12,7%)

0 (9% 1(1,6%)

1 2

Saatujen vastausten mukaan suurin osa palautekierrokseen osallistuneista ammatillisen koulutuksen
ammattilaisista on havainnut Ditoga Analytic -ohjelmiston rakenteen erittdin selkedksi ja helposti
navigoitavaksi (42%) ja selkedksi / helposti navigoitavaksi (jalleen 42% vastaajat). Vain harvat
ammattilaiset (1,5%) totesivat, ettd navigointi ei ole selkeaa ja helppoa.

Tama positiivinen palaute kertoo hankekumppaneille, ettd ohjelmistossa on selkea rakenne, mika
tekee helpoksi navigoinnin eri osioissa.
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Was it easy for you to find what you were looking for (VET centre information, data Policy, etc)?

63 risposte

30
25 (39,7%)
0
20 23 (36,5%)
10 11 (17,5%)
0 (0%) 4 (6,3%)
0 \
1 2 3 4 5

Tama vastaus kertoo siitd, mitd aiemmin kuvattiin: [ahes 40% vastaajista koki, etta he |0ysivat helposti
etsimansa tiedot (oppilaitostiedot, tietosuojan jne). Tdma vahvistaa, ettd ohjelmiston rakenne on
selked. Vain 6,34% vastaajista vastasi, etta ei ollut helppo 16ytaa tietoja, joita he etsivat. Kuitenkin,
suurin osa vastaajista (76% ammattilaisista) antoi vastauksen 4 asteikolla 1-5.

Is the user interface clear to understand?
63 risposte

@® Yes
® No
@ Undecided

il

Kayttoliittyman selkeys arvioitiin korkeaksi, silla suurin osa vastaajista: 93,7% vastasi “Kylla” ja vain
muutama heista ei ollut varma, mita vastata (6,3%).

Voidaan siis todeta, ettda ammatillisen koulutuksen henkilostd ja hanketoimintaan osallistuneet
ammattilaiset arvostivat ohjelmiston rakennetta ja kdyttdjan kadyttoliittymaa; he eivat nahneet
tarvetta muutoksille.
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Tietojen korrelaatio ja tulkinta

Was it easy for you to interpret these data?
63 risposte

@ Yes
® No
@ Undecided

Opiskelijoiden Ditoga -sovellukseen tuottamien tietojen tulkintaa varten analytiikkaohjelmisto antaa
mahdollisuuden valita opiskelijan tietoja alasvetovalikoista ja tekemaan niista korrelaatiota. Tata
toimintoa arvostettiin korkealle ja se arvioitiin erittdin hyodylliseksi palautekyselyyn vastanneiden
ammatillisen koulutuksen henkil6ston keskuudessa.

Was it easy for you to select the students’ data (e.g. country, age groups), in order to correlate

them?
63 risposte

® Yes

® No
@ Undecided

Kuten edellisessakin kysymyksessa, 77,8% osallistujista, on havainnut ohjelmiston tarjoaman
toiminnallisuuden ammatillisen koulutuksen suorittaneiden tietojen tulkinnassa erittdin helpoksi ja
hyodylliseksi: tama tarkoittaa, ettd sanapilvet ja kaaviot, jotka kuvaavat ammatillisen koulutuksen
opiskelijoiden tietojen korrelaatioita, ovat selkeitd ja helposti ymmarrettavia. Lopuksi voidaan
todeta, ettda tama visuaalinen toiminto tarjoaa helpon tydkalun tutkinnon suorittaneiden tietojen
tulkinnalle. Tama voi tukea ammatillisen koulutuksen jarjestdjaa koulutustarjonnan
mukauttamisessa.
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Do you find it useful in order to adjust your training offer to the labour market needs?
63 risposte

30

0y
20 23 (36,5%)

20 (31,7%)

18 (28,6%)
10

0 (c‘»%)

1

Kun kysyimme erikseen, onko Ditoga Analytic Software —ohjelmiston tuottama tieto hyodyllistd, kun
ajatellaan koulutustarjonnan mukauttamista enemman tyomarkkinoiden tarpeita vastaavaksi
luokitusasteikolla 1,00-5,00, kyselyyn vastanneista 36,5% pysyi neutraaleina vastaamalla 3 (ei
hyodytonta eika hyodyllistad). 28,58% vastaajista ja 31,75% vastaajista suhtautui kuitenkin erittdin
myOnteisesti ndiden tietojen hyddyllisyyteen (vastaukset valilla 4,00-5,00).

Vaikka tahan kysymykseen saadut vastaukset ovat melko heterogeenisia, oletamme, etta osallistujat
arvostavat tietoa, jota he voivat saada kayttamalla Ditoga-ohjelmistoa ja ettd heiddn mielestaan tieto
on hyodyllistd kun ajatellaan koulutustarjonnan mukauttamista tyomarkkinoiden tarpeita
vastaavaksi.
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Ammatillisen koulutuksen ammattilaisten kommentit ja
vastaukset kyselyn avoimeen kysymykseen:

Mita muuttaisit, jotta ohjelmisto sopisi paremmin tarpeisiisi?
Henkilokohtainen arvio kayttajille

Ei kommentteja

Ajattelen, ettd on helppo kayttaa ja ymmartaa

Pidan tasta nain

ei

mahdollisuus

Kaipaan tarkempia tietoja siita, millaista tietoa tarvitset ....

Ehka yksi vaihtoehto voisi olla tyollisyysaste: armeijassa, ditiyslomalla tai muussa vastaavassa

"pakotetussa" tilanteessa

Ei mitaan

Tarvitsemme yksil6llisen tilin

Mahdollisuus jakaa osoittimet alaryhmiin, esim. mahdollisuus valita kaikkien maiden sijaan 5 maata

"Arviointi" ylavalikossa navigoinnin helpottamiseksi. Oli epdselvaa, mita voit etsia. Yritin etsia

sanalla "Suomi", eika tuloksia ollut. Mahdollisuus muuntaa tiedot xIs-, doc-, pdf- jne. Muotoisiksi.
Mita tahansa

Sovellus on erittdin selkea ja helppo kayttaa opiskelijoiden kanssa

Liian paljon maita/ valmistumisvuosia, mielialamittari ei ollut ymmarrettava

Ehdottaisin kuvakkeiden tai varien kayttoa sivuilla

Olisi hyodyllista sisallyttaa jotain liittyen teknisten taitojen oppimisprosessiin.

Joka tapauksessa ohjelmisto on kiinnostava ja jos sitd parannetaan, myos kayttokelpoinen. Tehkaa
siita varikkaampi!

voisi olla enemman tiettyyn maahan orientoitunut
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Johtopaatokset

Aikaisempien vuosien aikana Euroopan komissio on puuttunut ammattitaidon ristiriitaisuuksien ja
puutteiden haasteeseen erilaisilla arviointimenetelmilla, joiden tavoitteena on maaritelld keskeiset
taidot ja taidot (esim. ESCO) tai kerata tutkinnon suorittaneista tietoja, jotta saataisiin viitteitd heidan
urapoluistaan ja mahdollisuuksistaan. N&itd menetelmida ovat mm. Euroopan tydvoimatutkimus,
Eurograden toteutettavuustutkimus, erilaiset CEDEFOP-tutkimukset tai molempien yhdistelma,
kuten European Skills Panorama.

Nykyiset lahestymistavat ovat paadsdantoisesti kaytettyja korkeakoulututkinnon suorittaneiden
seurannassa. Ammatillisesta koulutuksesta valmistuneiden seuranta ei ole yhta systemaattista.
Seurantatietoja saadaan erilaisista tietokannoista (koulutus-, sosiaaliturva-, tyottomyys- ja
verotietokannat) tai niitd selvitetddan kyselyin valmistuneilta itseltddn. Eri ldhteistd saatavat
madralliset ja laadulliset tiedot olisi kuitenkin yhdistettdava ja linkitettdava, jotta saataisiin
kokonaiskuva ammatillisen koulutuksen suorittaneiden yksittaisista urapoluista ja jotta voidaan
tehda huomattavia muutoksia ammatillisen koulutuksen kehittamiseksi Euroopassa.

DITOGA-kumppanuus kehitti tdman innovatiivisen ammatillisen koulutuksen seurantajarjestelman,
joka sisaltaa kattavan toteutusstrategian (101), laadullisen ja maarallisen tiedonkeruun valineen,
mobiilisovelluksen (102) ja analytiikkaohjelmiston (103). DITOGA-hanke on siis myd6tavaikuttanut
merkittavasti ammatillisen koulutuksen laatua ja tehokkuutta koskevien eurooppalaisten
tavoitteiden saavuttamiseen ET2020: n hyvadksi, Riian johtopaatosten ja  Euroopan unionin
toukokuussa 2017 julkaistun tutkinnon suorittaneiden seurantaa koskevan suosituksen mukaan.

Ditoga Analytic -ohjelmisto on maksuton OER (Open Educational Resource). Ditoga-ohjelmiston
kaytosta on valtava etu ammattilaisille kahdesta syysta:

- Se on rakennettu avoimeksi koulutusresurssiksi

- Kuten Ditogan koulutustilaisuudessa maaliskuussa 2021 todettiin, se antaa ammatillisen
koulutuksen tarjoajille mahdollisuuden kiinnittaa erityistda huomiota valmistuneidensa pehmeiden ja
siirrettdvien taitojen kehittamiseen.

Ditoga-ohjelmiston ansiosta ammatillisen koulutuksen tarjoajat pystyvat integroimaan paremmin
pehmeat taidot ja siirrettdvat taidot koulutustarjontaansa kannustamalla opiskelijoita / valmistuneita
hyodyntamaan pehmeitd taitoja tydomarkkinoilla. Nama taidot ovat valttamattomia jokapaivaisessa
(tyd) elamassa ja vaikuttavat pysyvasti ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden tulevaisuuteen.

Analytiikkaohjelmisto  auttaa  konkreettisesti ammatillisen  koulutuksen  ammattilaisia
suunnittelemaan sisaltoja, jotka liittyvat esimerkiksi ahkeruuteen, kestavyyteen, itsendisyyteen,
motivaatioon, luotettavuuteen, luovuuteen, joustavuuteen ja ongelmanratkaisuun. Tallad tavalla
ammatilliset oppilaitokset voivat tarjota raataloitya tukea ja henkilokohtaista ohjausta ammatillisen
koulutuksensa suorittaneille / opiskelijoille. Ohjelmistoa kumppaniorganisaatioissa testanneiden
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ammatillisen koulutuksen ammattilaisten mainitsema hyoty voidaan toivottavasti laajentaa myods
muihin EU: n ammatillisiin oppilaitoksiin projektin paattymisen jalkeen.

Liite |

Palautekierros ammatillisen koulutuksen toimijoille
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31/3/2021 103 - Ditoga Analytic Software - Feedback loop for VET professionals

103 - Ditoga Analytic Software - Feedback Loop for
VET professionats

DEAR participant,
in this form you can provide us your opinion about the Ditoga Analytic Software.
Please be aware that it is still a work in progress and several adjustments will be made in the

next weeks.

You can find the software prototype at the following link:
https://ditoga.jaw.or.at/index.php/evaluation/

Time to submit your feedback: 15.03.-26.03.2021
Thank you so much for your contribution!

The Ditoga project team

*Campo obbligatorio
Software usability

1. 1think the structure of the software is clear and easy to navigate. *

Contrassegna solo un ovale.

1 2 3 4 5

NotatAll ( ) (5 () ( » () Veryclearand Easy

2. Was it easy for you to find what you were looking for (VET centre information, data Policy, etc)? *

Contrassegna solo un ovale.

1 2 3 4 5
NotatAll () ( ) () (_) () VeryEasy

hitps://docs.google.com/forms/di1wFojDHMLan5KisfSaBIFW7z6Q4UeoZebpnEFJidWivQiedit
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3. Is the user interface clear o understand? *

Contrassegna solo un ovale.

Q Yes
CONo
(_) Undecided

Data correlation and inferpretation

4. Was it easy for you to select the students’ data (e.g. country, age groups), in arder to correlate them? *

Contrassegna solo un ovale.

Q Yes
(O No
(__) Undecided

5. Wasit easy for you to interpret these data? *

Contrassegna solo un ovale.

() Yes
(ONo
Q Undecided

6. Do you find it useful In order to adjust your training offer to the labour market needs? *

Contrassegna solo un ovale.

1 2 3 4 5

Completely unuseful ()

) () () () Ccompletely useful

Comments and suggestions

https://docs.google.com/forms/d/1wFojDHMLan5KisfSaBIFW72z6Q4UeoZebpnEF JidWivQ/edit
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7. What would you change or suggest fo have the software more suitable to your needs?

8. Which organisation asked you to fill in this survey? *

Contrassegna solo un ovale.

() Jugend am Werk (Austria)

() ENTER. (Austria)

() c0s&sO (ltaly)

() winNova (Finland)

() IKASLAN (Spain)

@ Cork Education and Training Board (Ireland)

Questi contenuti non sono creati né avallati da Google.

gle

{00

> Moduli

https://docs.google.com/forms/d/1wiojDHMLan5KisfSaBIFW7z6Q4UeoZebpnEF JidWivQledit
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